
 Regional Transportation Plan (RTP) 

Executive Director Advisory Group 

Charter 

Vision:   

The region will adopt a 25 year transportation plan (Transpo 2045) that meets community needs, 

including economic development and environmental objectives1.     

Mission:   

To advise the MetroPlan Executive Director on how to balance the requirements of voter approved 

propositions with the current and projected needs of the community by identifying and prioritizing 

relevant performance metrics and reflecting these solutions in the Transpo 2045 Plan.    

Approach: 

Establish a small group of economic development, environmental, government and business leaders2 

who will: 

 Commit mental energy towards achieving our vision and mission. 

 Advocate for their own perspectives while listening carefully to other perspectives.  

 Ensure that priority projects are included in the Transpo 2045 plan. 

 Develop key performance metrics as measurements, i.e. vehicle miles travelled, emission 

reduction, travel delay 

 Make recommendations that meet both environmental and economic development needs. 

Author a Transpo 2045 Introductory Letter that summarizes the findings and recommendations of the 

Advisory Group.  

Time‐Commitment 

 7 meetings of 90‐minute duration between January 2021 and January 2022 

 Commitment may be extended for 3 additional meetings in 2022 with approval of group; 

however, group will be dissolved on or before June 30, 2022. 

 Reading between meetings 

 Act as a communication liaison with other groups or organizations on which you serve. 

Authority 

The Advisory Group is advisory to the MetroPlan Executive Director   

 
1 Definitions to be determined at April 28, 2021 meeting 
2 May include ADOT, Chamber of Commerce, COF, County, ECoNA, Flag 40, Citizen Representatives, NAIPTA (Mountain 
Line), and NAU 


